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HUMAN RESOURCES MANAGEMENT (CORE) 

Time: 2:30 Hours                  Marks: 70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
પ્રશ્ન.૧ કર્મચારી શિસ્ત સશિસ્તાર સર્જાિો.  

અથિા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૧ કર્મચારી આરોગ્ય અને સલાર્તી ર્ાટેની જોગિાઈઓ િર્મિો.  
પ્રશ્ન.૨ કર્મચારી ર્ાટે અર્લી િેતન પ્રથા શિષે સશિસ્તાર નોંધ લખો. 

અથિા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૨ ર્ાનિ સસંાધન આયોજનનો અથમ અને અસરકતામ પરરબળો સ્પષ્ટ કરો.  
પ્રશ્ન.૩ કાર્ગીરી મલૂયાકંન સશિસ્તાર સર્જાિો.  

અથિા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૩ કર્મચારી ભરતીન  ંર્હત્િ અને પ્રાપ્તતસ્થાનો સર્જાિો.  
પ્રશ્ન.૪ ર્ાનિ સસંાધન સચંાલનના કાયમક્ષેત્રો સર્જાિો.  

અથિા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૪ ર્ાનિ સસંાધન સચંાલન અને પયામિરર્ સશિસ્તાર સર્જાિો.  
પ્રશ્ન.૫ ટૂંકનોંધ લખો (કોઈ પર્ બે)     

૧. ર્ાનિ સસંાધન સચંાલન સારે્ના પડકારો. 
૨. ભારતીય ર્જૂરોની સર્સ્યાઓ. 
૩. કાર્દાર કલયાર્ પ્રવશૃિના ઉદે્દિો. 
૪. કર્મચારી બઢતી. 

(૧૪) 
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Q.1 Explain employee discipline in detail. 

OR 

(14) 

Q.1 Describe the provisions of employee health and safety.  

Q.2 Write brief note on wage system for employee. 

OR 

(14) 

Q.2 Define the meaning and influencing factors of human resource planning.  

Q.3 Explain performance appraisal in detail. 

OR 

(14) 

Q.3 Explain the importance and resources of employee recruitment.  

Q.4 Explain the scope of HRM. 

OR 

(14) 

Q.4 Explain the HRM and environment in detail.  

Q.5 Write Short Note. (Any Two)       

1. Challenges of HRM.    

2. Problems of Indian labours.  

3. Objectives of labour welfare activities. 

4. Employee promotion. 

(14) 
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